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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA — PROCIENT

EDITAL N° 01/2025

EDITAL PROCIENT 2026:
SUBMISSAO DE PROJETOS DOCENTES E INSCRICOES DE DISCENTES

O Diretor Presidente da Faculdade Catdlica Dom Orione, no uso de suas atribuicbes, torna
publica a abertura do processo seletivo para participagdo no Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica (PROCIENT), com bolsas, nos termos e condigdes estabelecidos neste
Edital.

O PROCIENT, regulamentado pela Resolugdo n°® 15, de 15 de agosto de 2023, tem por
finalidade despertar a vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de
graduagdo, por meio da execugao de projetos de Iniciagdo Cientifica, sob orientagdo de
docentes com comprovada experiéncia académico-cientifica no ensino superior. O Programa
promove a formacgdo pela pesquisa, a ética e integridade académica e a produgao de
conhecimento com impacto social, em articulagdo com o Ensino e a Extenséo.

1 DAS INSCRIGOES, SUBMISSAO DE PROJETOS E DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

1.1 Publicagao de prazos e vigéncia do Edital PROCIENT

A Faculdade Catdlica Dom Orione torna publicos os prazos de inscricdo deste Edital, que
estabelece normas e procedimentos para a selecdo de participantes do Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica (PROCIENT), com vigéncia de 03 de fevereiro de 2026 a
31 de janeiro de 2027.

1.1.1 Cronograma de Inscrigoes

a) Projeto de Pesquisa (docente-orientador): de 30/09/2025 a 15/10/2025.

b) Plano de Trabalho (discente-orientando): de 20/10/2025 a 15/11/2025.

1.2 Encaminhamento das propostas

1.2.1 Inscrigao on-line.
Link: https://forms.gle/GYyWmzRsHtygbxND8
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1.2.2 Docente-orientador — submissao on-line
| — A submissdo do Projeto de Pesquisa do(a) Docente-Orientador(a) sera realizada
exclusivamente pelo  Formulario Eletrénico do  PROCIENT, disponivel em
[https://forms.gle/GYyWmzRsHtygbxND8], dentro do periodo de inscricdo previsto neste
Edital.
Il — No ato da submissao, o(a) proponente devera anexar:

a) Projeto completo no modelo FACDO, em arquivo unico (PDF), assinado (quando couber,
com anuéncias);

b) Curriculo Lattes atualizado (PDF);

c) Demais documentos exigidos neste Edital.
Il — Nao serao aceitos entregas impressas no presencialmente. Submissdes fora do prazo ou
em desacordo com estas especificagcdes serao indeferidas.
IV — ApdOs o envio, o sistema emitira confirmacdo automatica para o e-mail informado no
formulario.

1.2.2.1 Formulario eletrénico (obrigatoério)

Preencher integralmente o Formulario de Inscricdo on-line indicando:

a) a linha de pesquisa a qual o projeto se vincula;

b) o curso pelo qual deseja concorrer ou a opgao de ampla concorréncia;

c) se disponibilizara vaga para discente-voluntario (campo especifico no formulario).

1.2.2.2 Anexos (upload no ato da inscrigao)

a) Projeto Docente (obrigatorio), em PDF, no modelo FACDO, assinado pelo(a) proponente (e,
quando couber, com anuéncias), contendo: titulo, resumo, objetivos (geral e especificos),
referencial tedrico, metodologia, cronograma, resultados esperados e referéncias;

b) Curriculo Lattes atualizado, em PDF (obrigatorio).

1.2.2.3 Padrao técnico dos arquivos

a) Formato: PDF para upload;

b) Nomenclatura sugerida: SOBRENOME_Docente Area PROCIENT2025.pdf (projeto) e
SOBRENOME_Lattes PROCIENT2025.pdf (curriculo);

c) Confirmagado de recebimento: apdés a submissdo, sera enviada confirmagcéo ao e-mail
informado. Em caso de inconsisténcias, a Comissao podera solicitar ajustes em até 24 horas.

1.2.3.3 Padrao técnico dos arquivos

a) Formato: PDF para upload;

b) Nomenclatura sugerida: SOBRENOME _Docente_Area_PROCIENT2025.pdf (projeto) e
SOBRENOME _Lattes_PROCIENT2025.pdf (curriculo);

c) Confirmagado de recebimento: apds a submissdo, sera enviada confirmacédo ao e-mail
informado. Em caso de inconsisténcias, a Comissao podera solicitar ajustes em até 24 horas.



1.2.4 Cronograma do PROCIENT 2025/2

Todos os prazos encerram as 23h59 (horario local). As divulgagbes ocorrerdo no site da

FACDO e por e-mail institucional.

Prazos e procedimentos seguem este Edital. Submissdes fora do prazo serdo indeferidas.
A Diregcao Académica, por meio do gestor PROCIENT, podera, se necessario, ajustar prazos

mediante comunicacgao oficial.

DAS ETAPAS

PRAZOS PREVISTOS

1. Inscri¢cao de projetos (docentes-orientadores)

29/09/2025 a 15/10/2025

2. Divulgacgao dos projetos institucionalizados

até 19/10/2025

3. Recurso (interposigéo)

até 24h apés a divulgagéo do resultado
da etapa 2.

4.Inscricao de planos de trabalho (discentes-orientandos)

20/10/2025 a 15/11/2025

5. Divulgagéo dos(as) pré-selecionados(as) para entrevista

20/11/2025

6. Entrevistas

21/11/2025 a 26/11/2025

7. Resultado final

28/11/2025

8. Assinatura do Termo/Contrato de IC

até 08/12/2025

2 REQUISITOS E CONDICOES

2.1 Requisitos para participagao como Docente-Orientador(a)

a) Conhecer e cumprir o Regulamento do PROCIENT (disponivel no site da FACDO -
link:https://drive.google.com/file/d/1dmD9B5VO0LxcY]j3vxktlgb113rLUR10sc/view).

b) Ser docente da Faculdade Catélica Dom Orione, com titulagdo minima de especialista

(ou mestre/doutor).

c) Comprovar experiéncia compativel com a funcdo de orientagdo de pesquisa na

graduacao.
d) Manter atualizado o Curriculo Lattes.

e) Encaminhar, dentro dos prazos, toda a documentacao exigida neste Edital.

f) Observar normas éticas e de integridade em pesquisa (inclusive tramitagdo em

CEP/Plataforma Brasil quando aplicavel).
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2.1.1 Consequéncia pelo descumprimento

O ndo cumprimento injustificado das atividades do projeto podera impedir o(a)
docente-orientador(a) de candidatar-se a edigdo subsequente do PROCIENT, até que
comprove a submissao de artigo decorrente do projeto em periddico Qualis B4 ou superior.

2.2 Documentos para inscrigao do projeto de pesquisa do(a) Docente-Orientador(a)
a) Formulario digital de inscrigdo, devidamente preenchido, indicando:
a.1) a linha de pesquisa a qual o projeto se vincula;
a.2) o curso pelo qual deseja concorrer ou a opgao de ampla concorréncia;
a.3) se disponibilizara vaga para discente-voluntario (campo especifico no formulario).
b) Projeto docente no modelo FACDO, em PDF, assinado pelo(a) proponente (e, quando
couber, com anuéncias).
c) Curriculo Lattes atualizado, em PDF.
d) Caso o(a) docente opte por oferecer vaga para discente-voluntario, essa informagao deve
constar no Formulario de Inscrigao.

2.3 Requisitos para participagao como Discente-Orientando(a)

a) Conhecer e cumprir o Regulamento do PROCIENT (disponivel no site da FACDO,
link:https://drive.google.com/file/d/1dmD9B5VO0LxcY|3vxktlgb1I3rLUR1Osc/view ).

b) Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagao da Catélica Dom Orione.

c) Cursar, no minimo, o 2° periodo no momento da inscrigéo.

d) Nao possuir reprovagdes nas unidades curriculares cursadas nem pendéncias
documentais junto a Secretaria Académica no momento da inscrigao.

e) Manter Curriculo Lattes atualizado.

f) Encaminhar toda a documentagao exigida neste Edital, nos prazos.

2.3.1 Regras especificas de elegibilidade e vinculagao

a) O(a) académico(a) que ja integrou o PROCIENT como bolsista somente podera participar
novamente como voluntario(a).

b) A inscrigdo como voluntario(a) deve estar vinculada a docente do seu curso/area ou a
docente da ampla concorréncia que oferece vaga para voluntarios(as).

c) O(a) académico(a) podera concorrer a apenas 1 (uma) vaga: ou bolsista ou voluntario(a).
d) O(a) académico(a) somente podera se inscrever para vaga de docente do curso de sua
area de formagéao ou para vaga de docente da ampla concorréncia.

e) Nao podera participar do PROCIENT o(a) académico(a) que esteja no periodo formal de
elaboragao e apresentacdo do TCC no momento da inscrigao.

f) Caso o periodo formal de TCC coincida com o inicio de execugao do projeto de IC, o(a)
académico(a) também nao podera participar. A data de vigéncia do projeto do PROCIENT
esta prevista no edital de selegao.

g) O(a) académico(a) selecionado(a) devera permanecer regularmente matriculado(a) no
momento da assinatura do termo/contrato de IC e no inicio de execugao do projeto, sob pena
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de perda da vaga.
2.4 Documentos para inscri¢ao do Plano de Trabalho do(a) Discente-Orientando(a)

2.4.1 Formulario eletronico (obrigatério)
Preencher integralmente o Formulario de Inscrigdo on-line, indicando:
a) o(a) docente-orientador(a) do seu curso/area de formagdo ou, no caso de ampla
concorréncia, o(a) docente selecionado(a);
b) a modalidade da vaga para a qual concorrera: bolsista ou voluntario(a) (marcagao
especifica no formulario).
Caso o professor possua vaga para académico-bolsista e/ou voluntario, o estudante devera
marcar para qual vaga ira concorrer.

2.4.2 Anexos (upload no ato da inscri¢ao)

a) Plano de Trabalho (obrigatério), em PDF, no modelo FACDO (disponivel nos site da
FACDO), contendo, no minimo: titulo, objetivos, atividades e cronograma, metodologia,
resultados esperados e referéncias;

b) Curriculo Lattes atualizado, em PDF (obrigatério);

c) Declaragao de Matricula vigente, em PDF (obrigatério);

d) Historico Académico atualizado, em PDF (obrigatorio).

2.4.3 Padrao técnico dos arquivos
a) Formato: PDF para upload;
b) Nomenclatura sugerida:
SOBRENOME _Discente_Plano_PROCIENT2025.pdf (plano de trabalho)
SOBRENOME _Lattes_PROCIENT2025.pdf (curriculo)
SOBRENOME _Matricula_PROCIENT2025.pdf (declaragéo)
SOBRENOME _Historico_PROCIENT2025.pdf (histérico).
c) Confirmagao de recebimento: apds a submissao, sera enviado e-mail de confirmacao ao

endereco informado. Em caso de inconsisténcias documentais, a Comissao podera solicitar
ajustes em até 24 horas.

2.4.4 Disposicgoes finais

a) O(a) estudante pode concorrer a apenas uma vaga, ou como bolsista, ou como
voluntario(a);

b) A inscrigdo como voluntario(a) deve estar vinculada a docente do seu curso/area ou a
docente da ampla concorréncia que oferega vaga;

c) Submissbdes fora do prazo ou em desacordo com estas especificagdes serdo indeferidas.

3 DA INSTITUCIONALIZAGAO DO PROJETO DE PESQUISA DOCENTE E DO PLANO DE
TRABALHO DO DISCENTE
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3.1 Do Projeto de Pesquisa do(a) Docente-Orientador(a)

3.1.1 Requisitos de mérito e exequibilidade

a) Originalidade, relevancia e viabilidade técnica do objeto proposto;

b) Aderéncia as Linhas Institucionais de IC e aos documentos académicos
(PDI/PPCs/Politica de IC).

c) Observancia ética (quando aplicavel, tramitacdo na Plataforma Brasil e apreciacédo por
CEP parceiro);

d) Autossustentabilidade econémico-financeira: a proposta deve prever execugcdo sem
desembolso orcamentario da IES, ressalvadas bolsas e apoios previstos em edital
especifico ou obtidos junto a agéncias de fomento.

3.1.2 Estrutura obrigatéria do Projeto Docente (modelo PROCIENT)
O projeto deve seguir o modelo PROCIENT (disponivel no site da FACDO) e conter, no
minimo:
Tema delimitado e problema de pesquisa;
Justificativa;
Objetivos (geral e especificos);
Metodologia (procedimentos, técnicas e plano de analise);
Curso de vinculo do(a) proponente ou indicagdo de ampla concorréncia;
Cronograma de atividades;
Previséo de publicagdo e disseminagdo de resultados (anais, e-books, periodicos,
eventos);
8. Referéncias.

NSO ORN WD

3.1.3 Avaliagao do Projeto Docente

O projeto sera avaliado com base nos itens do modelo PROCIENT, considerando: mérito
(originalidade e relevancia), coeréncia metodolégica, exequibilidade (técnica e temporal),
aderéncia as linhas, integridade ética e plano de disseminagao.

3.1.4 Linhas Institucionais de Iniciagao Cientifica (FACDO)
As propostas devem alinhar-se a uma ou mais das seguintes linhas:

LINHAS DE PESQUISA INSTITUCIONAL (PDI)

1.Desenvolvimento Sustentavel e Ambiente
2. Cidadania e Inclusdo Social

3. Identidade, Memoria e Direito

4. Gestao, Conhecimento e Inovacéo

5. Direitos Humanos e Solidariedade

3.1.5 Institucionalizagao
Aprovado o mérito, o Projeto Docente sera institucionalizado pela FACDO/PROCIENT, com
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registro no programa e divulgagao no portal institucional, passando a compor o quadro oficial
de projetos aptos a receber planos de trabalho discentes (bolsistas e/ou voluntarios).

3.2 Do Plano de Trabalho do(a) Discente-Orientando(a)

3.2.1 Estrutura obrigatéria (modelo FACDO)

O Plano de Trabalho, em modelo FACDO, deve conter:

1 Titulo;

2 Objetivos vinculados ao Projeto Docente;

3 Atividades e cronograma (com carga horaria semanal e marcos de entrega);
4 Metodologia (tarefas, instrumentos e produtos);

5 Resultados esperados (académicos e formativos);

6 Referéncias.

3.2.2 Vinculagao e aderéncia

a) O Plano deve estar expressamente vinculado a Projeto Docente institucionalizado;

b) Deve respeitar as mesmas linhas institucionais e os parametros metodologicos do Projeto;
c) Quando envolver seres humanos ou dados sensiveis, depende da aprovacéo ética
correspondente (se aplicavel ao recorte do plano).

3.2.3 Institucionalizagao do Plano Discente

a) Ap6s avaliagao e aprovagao, o Plano de Trabalho sera institucionalizado no ambito do
PROCIENT, com registro e cronograma de acompanhamento;

b) O(a) discente compromete-se com orientagdes periddicas, entregas parciais, apresentagao
publica (p.ex., Férum Cientifico e de Extensdo) e submissdo de resumo/péster/artigo
conforme edital.

3.3 Disposi¢oées comuns

a) Projetos e Planos fora do modelo ou em desacordo com este Edital ndo seréo
institucionalizados;

b) A aprovacgao nao implica concessao automatica de bolsa;

c) Publicagcbes decorrentes devem citar o PROCIENT/FACDO e respeitar as politicas
editoriais institucionais (anais, e-books, periddicos de acesso aberto).

4 DA DURAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA PROCIENT
A duracdo do projeto de pesquisa institucionalizado no PROCIENT é de 12 (doze) meses,
conforme cronograma e vigéncia definidos neste Edital.

5 DAS BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

5.1 Concesséao das bolsas

a) As bolsas destinam-se a estudantes regularmente matriculados nos cursos da FACDO,
vinculados a projetos de pesquisa coordenados por docentes com vinculo institucional e
aprovados no processo seletivo do PROCIENT.
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b) A distribuigcdo seguira os critérios do Regulamento e deste Edital, observando o quantitativo
disponivel por docente e a classificagao dos candidatos.

5.2 Vedacgoes e participagao como voluntario(a)

a) Nao serao concedidas bolsas a estudantes que possuem FIES ou Financiamento Bradesco
ou similar.

b) Nao serdo concedidas bolsas a estudantes beneficiarios do PROUNI ou de Bolsas
Institucionais com percentuais acima de 50% (cinquenta por cento) cada.

c) Nao serdo concedidas bolsas a estudantes que ja foram bolsistas do PROCIENT em
quaisquer semestres anteriores.

d) Os estudantes enquadrados em qualquer das situagdes dos itens a, b ou ¢ poderao
participar apenas como voluntarios(as).

5.3 Verificagao, assinatura e cancelamento

a) Se, no momento da assinatura do contrato de bolsa ou do inicio da execug¢do do projeto,
for constatado que o estudante possui FIES, Financiamento Bradesco ou bolsa (PROUNI ou
Institucional) acima de 50%, o discente participara apenas como voluntario(a).

b) Caso o(a) bolsista do PROCIENT, durante a vigéncia da pesquisa, passe a receber FIES,
Financiamento Bradesco ou bolsa (PROUNI ou Institucional) acima de 50%, a bolsa de IC
sera automaticamente cancelada, permanecendo o(a) discente como voluntario(a).

5.4 Valores e forma de pagamento

a) Bolsa estudante ou discente-orientando(a): R$ 310,00 (trezentos e dez reais) mensais,
durante a vigéncia do projeto docente e do plano de trabalho discente, concedida na forma de
desconto na mensalidade do curso de graduagao em que o discente esta matriculado.

b) Bolsa docente-orientador(a): R$1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por projeto aprovado
e vigente, pagos em 03 (trés) parcelas de R$ 600,00 cada, a titulo de gratificacdo de
produgao.

c) O pagamento das parcelas da bolsa do(a) docente-orientador(a) ocorrera em data e meses
aprovados pela Diretoria Académica e de Administragcdo. O cronograma de pagamento sera
disponibilizado no ato da assinatura do contrato PROCIENT.

5.5 Disposi¢oes complementares

a) As bolsas sdo condicionadas a disponibilidade orgamentaria e ao cumprimento das
entregas e orientagdes previstas neste Edital.

b) Substituicdes, cumulatividade com outros auxilios e situacbes nao previstas seréo
decididas pelo(a) Gestor(a) do PROCIENT/NEIC, mediante justificativa formal e prévia
anuéncia da Diregcao Académica e de Administragao.

5.6 Quadro do quantitativo de bolsas para 2026
A Direcdo da FACDO, ao considerar a sustentabilidade financeira de cada curso,
disponibiliza para 2026 a quantidade de vagas conforme quadro abaixo:

1) Para docente-orientador



MMEIC *72...,

CURSOS DE GRADUAGAO VAGAS PARA DOCENTES
DIREITO 2
PSICOLOGIA 1
ADMINISTRACAO e GESTAO FINANCEIRA 0
AMPLA CONCORRENCIA 0
(Docente-orientador de todos os cursos de graduagédo da FACDO)

)] Para discente-orientando

CURSOS DE GRADUAGAO VAGAS PARA VAGASPARA [ rory
BOLSISTAS VOLUNTARIOS
DIREITO 2 1 3
PSICOLOGIA 1 1 3
ADMINISTRACAO e GESTAO
FINANCEIRA 0 0 0
AMPLA CONCORRENCIA
(Discente-orientando de todos os 0 0 0
cursos de graduagédo da FACDO)

6 DA VINCULAGAO ENTRE PROJETOS DOCENTES E PLANOS DISCENTES

6.1 Alocagao de discentes

a) Os(as) docentes-orientadores(as) serdo contemplados(as) com discentes-orientandos(as)
(bolsistas ou voluntarios) conforme a ordem de classificagdo do Projeto Docente no processo
seletivo do PROCIENT e a disponibilidade de vagas prevista no Edital.

6.2 Indicagao de curso ou ampla concorréncia (docente)

a) O(a) docente devera indicar no Formulario de Inscricdo se o Projeto Docente concorre:
a.1) ao curso de graduagéo de sua area; ou

a.2) a ampla concorréncia (excepcionalmente, em 2026 ndo ha vaga para ampla
concorréncia).

b) Opcionalmente, o(a) docente podera ofertar 1 (uma) vaga adicional para
discente-voluntario(a) em seu projeto guarda-chuva (informar no Formulario de Inscrigao).

6.3 Modalidade do vinculo discente

a) Para cada Projeto Docente aprovado, os(as) discentes-orientandos(as) poderdao ser
bolsistas ou voluntarios(as), observada a ordem de classificacdo do Projeto e as regras de
elegibilidade do Edital.

b) Havendo, no mesmo Projeto, vaga de bolsista e vaga de voluntario(a), o(a) discente devera
marcar no Formulario para qual modalidade deseja concorrer.

6.4 Elegibilidade e escolha do projeto (discente)

a) O(a) académico(a)-candidato(a) concorrera a apenas 1 (uma) vaga, ou no Projeto Docente
do curso em que esta matriculado(a), ou no Projeto Docente da ampla concorréncia
(excepcionalmente, em 2026 nao ha vaga para ampla concorréncia).

b) O Plano de Trabalho devera ser inscrito exclusivamente para o projeto guarda-chuva do(a)
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docente escolhido(a) (do seu curso ou da ampla concorréncia).

6.5 Limite de inscrigdes
Cada candidato(a) (docente ou discente) podera efetuar apenas 1 (uma) inscri¢ado por edi¢cao
do PROCIENT.

6.6 Vinculagao de discentes aos Projetos Docentes

a) Os(as) docentes-orientadores(as) serao contemplados(as) com
discentes-orientandos(as), nas modalidades bolsista e/ou voluntario(a), conforme a
ordem de classificacdo do Projeto Docente no processo seletivo do PROCIENT e a
disponibilidade de vagas prevista neste Edital.

b) No Formuléario de Inscricdo, o(a) docente devera indicar se o Projeto concorre ao curso
de graduagao de sua area

c) Facultativamente, o(a) docente podera ofertar 1 (uma) vaga para discente-voluntario(a)
em seu projeto guarda-chuva, devendo assinalar essa opg¢ao no Formulario de Inscricéo.

d) Para cada Projeto Docente aprovado, o(a) discente-orientando(a) sera vinculado(a) como
bolsista ou como voluntario(a), observadas a classificacdo do Projeto e as regras de
elegibilidade deste Edital.

6.7. Elegibilidade e inscrigdo do(a) académico(a)-candidato(a)
a) O(a) académico(a)-candidato(a) concorrera a apenas 1 (uma) vaga, escolhendo entre:
a.1) projeto docente do curso em que esta matriculado(a); ou
a.2) projeto docente da ampla concorréncia.
b) O Plano de Trabalho devera ser inscrito exclusivamente para o projeto guarda-chuva
do(a) docente escolhido(a) (do seu curso ou da ampla concorréncia, se houver).
c) Havendo no projeto selecionado vaga de bolsista e vaga de voluntario(a), o(a) estudante
devera indicar no Formulario de Inscricdo para qual modalidade deseja concorrer.
d) Limite de inscrigbes: cada candidato(a) (docente e discente) podera efetuar apenas 1
(uma) inscricdo nesta edicdo do PROCIENT.

7 DA SELEGAO DOS PROJETOS DOCENTES — PROCIENT

7.1 Procedimentos de selecao e divulgagao

a) Os Projetos Docentes serdao avaliados pelo Comité Cientifico da FACDO, conforme os
critérios do item 9.1 deste Edital.

b) Apos a avaliagédo, o gestor do PROCIENT procedera a classificagdo e homologac¢ao dos
projetos aprovados.

c) A divulgacgéo da lista de Projetos Docentes institucionalizados, com ordem de classificagao
e indicacao de vagas por curso, ocorrera conforme o cronograma previsto neste Edital.

7.2 Alocagao padrao de orientando(a)

a) Para cada Projeto Docente aprovado, sera selecionado 01 (um) discente-orientando(a),
conforme a disponibilidade de vagas por curso e a ordem de classificagdo do projeto.

b) Quando houver vaga de bolsa, o(a) discente selecionado(a) sera bolsista; inexistindo
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bolsa, sera voluntario(a), observadas as regras de elegibilidade.

7.3 Vaga adicional para voluntario(a)

a) Caso o(a) docente, no Formulario de Inscricdo, opte por disponibilizar 01 (uma) vaga
adicional para discente-voluntario(a) em seu projeto guarda-chuva, poderao ser selecionados
até 02 (dois) discentes por projeto: 01 (um) bolsista (quando houver bolsa) e 01 (um)
voluntario(a).

7.4 Lista de espera e remanejamento

Em caso de desisténcia, perda de elegibilidade ou n&do assinatura dentro do prazo, podera
haver convocacgao de lista de espera e/ou remanejamento entre projetos/areas, a critério do
gestor do PROCIENT respeitada a ordem de classificagao e as regras deste Edital.

7.5 Recursos
Cabera recurso contra o resultado da etapa de institucionalizagdo do Projeto Docente, no
prazo e forma definidos no cronograma e nas disposi¢cdes gerais deste Edital.

8 DA SELECAO DOS(AS) DISCENTES-ORIENTANDOS(AS) — PROCIENT
8.1 Etapas do processo seletivo (discente)

8.1.1 12 Etapa — Analise documental (ELIMINATORIA)
Conferéncia dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, a cargo do Comité Cientifico.

8.1.2 22 Etapa — Avaliacdo do Plano de Trabalho (ELIMINATORIA)

Avaliacdo do Plano de Trabalho conforme critérios do item 9 deste Edital, realizada pelo
Comité Cientifico.

Serao convocados para a etapa seguinte apenas os(as) candidatos(as) que obtiverem nota 2
6,0 (seis).

8.1.3 32 Etapa — Entrevista (CLASSIFICATORIA, PRESENCIAL)

Entrevista presencial conduzida por 02 (dois) dos membros do Comité Cientifico e pelo(a)

docente-orientador(a) ao(a) qual o plano foi submetido.

a) Duracao: 15 (quinze) minutos por candidato(a), com tolerancia de até 5 (cinco) minutos.

b) Critérios de arguicdo: aderéncia entre plano e projeto guarda-chuva, viabilidade do
cronograma, disponibilidade de tempo e demais aspectos pertinentes.

c) Formato remoto: ndo sera admitido.

8.2 Divulgacao das fases

A lista de classificados(as) em cada etapa, com local e horario da entrevista, sera
comunicado via e-mail do estudante e publicada no site da FACDO, conforme cronograma
deste Edital.
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8.3 Procedimentos para a classificagao final e a alocagao de vagas

a) A classificacgao final do(a) discente sera unica, independentemente de ter optado por bolsa

ou voluntariado no formulario.

b) A alocagcdo em vaga de bolsista seguira a ordem de classificagdo e o numero de bolsas

disponiveis para o Projeto Docente ao qual o(a) candidato(a) se inscreveu.

c) A alocagdo em vaga de voluntario(a) seguira a ordem de classificagdo e a disponibilidade

de vaga de voluntario(a) no mesmo Projeto Docente.

d) Quando houver, no mesmo projeto, vaga de bolsista e vaga de voluntario(a), o(a)

estudante devera indicar no Formulario de Inscrigdo a modalidade para a qual concorre.

9 DA CLASSIFICAGAO DO PROJETO DE PESQUISA (DOCENTE) E DO PLANO DE
TRABALHO (DISCENTE)

9.1 Escala e critérios de avaliagao (nota 1 a 10 por critério)

a) Cada proposta é avaliada em escala de 1 (um) a 10 (dez) critérios objetivos.

b) A pontuagéo de cada avaliador € ponderada pelos pesos dos critérios (quadro abaixo).

c) A nota final € a média aritmética das notas ponderadas atribuidas pelos membros do
Comité Cientifico.

VALOR ATRIBUIDO
A) Conformidade com o modelo do PROCIENT 1 PONTO

VALOR ATRIBUIDO
B) Coeréncia e adequagao da justificativa 2 PONTOS

VALOR ATRIBUIDO
C) Viabilidade, clareza e pertinéncia dos objetivos 3 PONTOS

VALOR ATRIBUIDO
D) Conformidade do método com os objetivos da pesquisa 3 PONTOS

VALOR ATRIBUIDO

E) Cronograma executavel no periodo de vigéncia do projeto 1 PONTO

9.2 Férmula (por proposta):
Para cada avaliador calcular a nota ponderada:
Nota Final (NF) = (NP1 + NP2 + NP3) / 3. (Arredondamento com 2 casas decimais.)

9.3 Critérios e pesos — Projeto de Pesquisa (Docente)

a) Conformidade com o modelo PROCIENT/NEIC (itens obrigatérios, formatacao,
anexos):10%.

b) Justificativa — coeréncia e aderéncia institucional (problema, relevancia académica/social,
alinhamento as Linhas de IC): 20%.

c) Objetivos — clareza, relevancia e viabilidade (geral e especificos bem formulados e
factiveis): 20%.

d) Metodologia — adequagado aos objetivos (procedimentos, técnicas, plano de analise,
etica/LGPD quando aplicavel): 25%.
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e) Cronograma — exequibilidade em 12 meses (marcos, entregas, compatibilidade com
vigéncia): 15%.
f) Plano de disseminagao (previsdo de publicagdes/anais/eventos): 10%
g) Conformidade formal (modelo, itens obrigatérios e anexos) € eliminatoria quando
descumprida.
b) Permanecem validas as exigéncias de autossustentabilidade e ética em pesquisa
(quando couber, Plataforma Brasil/CEP).

9.3 Critérios e pesos — Plano de Trabalho (Discente)

a) Aderéncia ao Projeto guarda-chuva (coeréncia entre objetivos do plano e do projeto
docente): 25%.

b) Objetivos e resultados esperados (clareza, pertinéncia formativa e académica): 20%.

c) Metodologia e atividades (tarefas, instrumentos, produtos intermediarios): 25%.

d) Cronograma e carga horaria (exequibilidade e distribuigdo ao longo da vigéncia): 20%.

e) Conformidade com o modelo FACDO/NEIC (itens obrigatérios e formatagao): 10%

f) Nota de corte (22 etapa): somente passam a entrevista os(as) candidatos(as) com nota =
6,0 no Plano de Trabalho.

9.4 Avaliagao por entrevista do(a) discente-candidato(a)
a) Cada avaliador atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez) a entrevista.
b) A nota final da entrevista (NF_Entrevista) sera a média aritmética simples das trés notas:
NF_Entrevista = N1+N2+N3/3
Em que:
N1N_1N1 = nota do 1° membro do Comité Cientifico;
N2N_2N2 = nota do 2° membro do Comité Cientifico;
N3N_3N3 = nota do(a) docente-orientador(a).
c) A NF Entrevista sera expressa com duas casas decimais.
d) A auséncia do(a) candidato(a) a entrevista implica eliminagao.

9.4.1. As notas atribuidas levam em consideragado o peso de cada item avaliado, conforme
tabela abaixo:

COMITE CIENTIFICO — FICHA DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

NOTA ATRIBUIDA

A) Apresentou disponibilidade para o desenvolvimento do projeto 1 PONTO

NOTA ATRIBUIDA

B) Clareza e dominio ao expor o tema escolhido 3 PONTOS

NOTA ATRIBUIDA

B) Clareza quanto a metodologia escolhida para a execugao do projeto 3 PONTOS

NOTA ATRIBUIDA

D) As respostas dadas para os questionamentos s&o claras, objetivas e | 3 PONTOS
pertinentes
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NOTA FINAL DO MEMBRO DO COMITE CIENTIFICO PONTOS

ASSINATURA

NOTA FINAL (MEDIA ARITMETICA DAS NOTAS ATRIBUIDAS PELOS MEMBROS DO COMITE CIENTIFICO) =

9.4 Classificagao final do(a) discente

a) A classificagdo final decorre da combinagéo entre Plano de Trabalho (22 etapa) e Entrevista
(32 etapa): NF discente = (0,70 x Nota do Plano) + (0,30 x Nota da Entrevista)

b) Critérios de desempate (nesta ordem):

1. Maior Nota do Plano de Trabalho;

Maior nota em Metodologia (critério 9.3);

Maior nota em Aderéncia ao Projeto (critério 9.3);

Persistindo o empate, maior CRA/coeficiente no histérico académico;

Sorteio, lavrado em ata.

Ok wbd

9.5 Publicidade e recursos
a) As notas (parciais e finais) serao publicadas no site da FACDO, conforme cronograma.
b) Cabera recurso nas condi¢des e prazos previstos neste Edital.

10 DO COMITE CIENTIFICO

10.1 Natureza e atribuigcoes

O Comité Cientifico é colegiado ad hoc, de carater consultivo e seletivo, responsavel por
avaliar projetos e planos de trabalho, conduzir entrevistas, classificar propostas e emitir
pareceres no ambito do PROCIENT.

10.2 Composigcao

O Comité sera composto por 03 (trés) membros:

a) o(a) Responsavel Institucional pelo PROCIENT, membro efetivo do Comité;
b) 01 (um) membro indicado pelo(a) Responsavel do PROCIENT;

c) 01 (um) membro indicado pela Diregdo Académica.

10.3 Funcionamento

a) As decisdes do Comité observarao os critérios deste Edital e serdo registradas em ata.

b) Membros com impedimento ou suspei¢do em relagéo a proposta avaliada ndo participam
da deliberagao especifica.

c) O Comité podera solicitar esclarecimentos e ajustes formais em prazo determinado,
quando cabivel.

11 MOTIVOS DE INABILITAGAO (INSCRIGAO) E INADEQUAGAO (MERITO)
11.1 Inabilitagao por requisitos de inscricao (eliminatorios)
a) Formulario de inscri¢do indevido/incompleto, incluindo auséncia de:
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a.1) indicagao, pelo discente, do docente-orientador do seu curso ou do docente da ampla
concorréncia e, quando houver, da modalidade (bolsista/voluntario);
a.2) indicagao, pelo docente, do curso para o qual concorre ou da ampla concorréncia.
b) Auséncia de Projeto de Pesquisa (docente).
c) Auséncia de Curriculo Lattes (docente ou discente, quando exigido).
d) Auséncia de Historico Académico atualizado (discente).
e) Auséncia de Declaragao de Matricula vigente (discente).
f) Auséncia do Plano de Trabalho (discente).
g) Planos de Trabalho idénticos entre discentes (plagio/duplicidade): inabilitagdo dos
envolvidos.
h) Nao comparecimento a entrevista (quando convocado).
i) Inscricdo multipla do mesmo candidato para mais de um projeto ou vaga.
j) Docente-orientador sem vinculo com a FACDO.
h) Falha de conformidade técnica da submissédo (formato diverso do exigido, arquivos
ilegiveis/corrompidos, n&o observancia do modelo).
k) Envio fora do prazo ou por meio nao previsto neste Edital.

11.2 Inadequagao de mérito (ndo aprovagao)

a) Projeto de pesquisa inadequado do ponto de vista técnico-cientifico.

b) Projeto inviavel quanto a execugdo técnica elou a autossustentabilidade
econdémico-financeira.

c) Plano de Trabalho sem conexao clara com o Projeto Docente.

d) Plano de Trabalho sem metodologia/atividades definidas ou sem cronograma adequado a
vigéncia de 12 (doze) meses.

e) Auséncia de aderéncia as Linhas Institucionais de IC previstas no PDI.

11.3 Casos omissos
Casos omissos serao analisados pelo gestor do PROCIENT, com anuéncia prévia das
Direcdes Académica e Administrativa, conforme regras deste Edital.

12 DOS COMPROMISSOS DO(A) DOCENTE-ORIENTADOR(A) E DO(A)
DISCENTE-ORIENTANDO(A)

12.1 Compromissos do(a) Docente-Orientador(a)

a) Orientar o(a) discente nas fases do trabalho cientifico, incluindo elaboragcdo de
relatérios, resumos, pésteres e artigos, bem como a preparagédo para apresentacdes em
férum, seminarios, jornadas, simpdsios e congressos.

b) Acompanhar as apresentagdes do(a) orientando(a) no Férum Cientifico da FACDO e
em Seminarios de Iniciagao Cientifica internos e/ou externos.

c) Assegurar a execugao do projeto dentro do prazo e, se necessario, solicitar ao NEIC,
com justificativa escrita e documentacao, a exclusdo do(a) orientando(a) por inexecugao
ou descumprimento de deveres.

d) Incluir o nome do(a) orientando(a) nas publicagdes e trabalhos apresentados quando
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houver participagao efetiva do(a) discente nos resultados.

e) Em caso de impedimento eventual ou desligamento do(a) docente da IES, o projeto
passara a gestdo do PROCIENT/FACDO, que podera indicar novo(a) orientador(a). E
vedado ao(a) orientador(a) repassar seu projeto e/ou orientandos(as) por conta propria.

f) E vedada a divisdo de uma mesma bolsa entre dois ou mais discentes.]

g) Cumprir o Regulamento do PROCIENT e este Edital, inclusive submeter o projeto a
Plataforma Brasil/CEP quando envolver pesquisa com seres humanos, conforme CNS
510/2016 e, quando aplicavel, CNS 466/2012 (ou norma vigente).

h) Em projetos com experimentagao animal, submeter a CEUA, observando as normas
do CONCEA.

i)Entregar os relatérios parciais e final nos prazos estabelecidos.

j)Encaminhar o trabalho final em formato de artigo para periddico com Qualis B4 ou
superior, em até 30 (trinta) dias apos a finalizagéo do projeto no PROCIENT, comprovando
a submissao ao gestor do PROCIENT.

k) O nao cumprimento injustificado das obrigagdes podera impedir a candidatura do(a)
docente a edigao subsequente do PROCIENT até comprovar a submissao do artigo
(Qualis B4 ou superior).

[)O descumprimento do Regulamento/Editar podera extinguir a(s) bolsa(s) PROCIENT sob
responsabilidade do(a) orientador(a) e impedir novas alocagdes.

12.2 Compromissos do(a) Discente-Orientando(a)

a) Manter matricula regular em curso de graduagado da FACDO durante toda a vigéncia
do projeto.

b) Disponibilizar no minimo 4 (quatro) horas semanais as atividades do plano de
trabalho, cumprindo cronograma e marcos de entrega.

c) Elaborar, com supervisao do(a) orientador(a), os relatérios (parciais e final) do projeto
de IC.

d) Apresentar os resultados no Forum Cientifico da FACDO e/ou em Seminarios de IC
internos/externos; a nao apresentagcao, sem justificativa aceita, implica desligamento do
PROCIENT.

e) Comprovar o encaminhamento de artigo derivado da pesquisa para peridodico com
Qualis B4 ou superior, nos prazos definidos pelo Edital/NEIC.

f) O n&do cumprimento injustificado da submissdo do artigo vedara a participagcdo do(a)
discente em editais futuros, até regularizagao.

g) O descumprimento do Regulamento/Editar podera extinguir a bolsa PROCIENT e
impedir novas alocacgoes.

12.3 Disposi¢gées comuns

a) Citacbes e agradecimentos: publicagdbes e apresentagcbes devem citar o
PROCIENT/FACDO e a linha institucional do projeto.

b) Integridade em pesquisa: é obrigatéria a observancia de boas praticas, LGPD, ética e
propriedade intelectual; indicios de plagio ou ma conduta ensejam desligamento e demais
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medidas cabiveis.

c) Comunicagao oficial: todas as comunicag¢des formais com o NEIC ocorreréo pelos canais
institucionais e dentro dos prazos.

d) Sancbes: além das previstas acima, o NEIC podera aplicar adverténcia, suspensao de
beneficios e/ou desligamento, garantindo contraditorio e ampla defesa.
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a) Este Edital tera vigéncia de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicagao.

b) Os casos omissos serdo analisados pelo(a) gestor do PROCIENT e pelo Comité
Cientifico, em conformidade com o Regulamento vigente.

c) A inscricao de docentes e discentes implica ciéncia e aceitagao integral deste Edital e
do respectivo Regulamento, incluindo cronograma, critérios de avaliacdo e demais
condicdes aqui estabelecidas.

d) Comunicados, retificacbes e esclarecimentos oficiais publicados pelo NEIC nos
canais institucionais passam a integrar este Edital para todos os fins.

Araguaina, 29 de setembro de 2025.
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